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Moinhos – Formar para Inovar

através da

Promover a Formação Profissional como incremento de competências e 

aumento de empregabilidade;

Fomentar a aprendizagem e desenvolvimento de línguas como valorização

profissional;

Fomentar experiências internacionais staff para atualização de competências

ao nível da gestão de planeamento e de ensino/formação, potenciando a

visibilidade/internacionalização do Consórcio.

Objetivos:

Diminuir as taxas de absentismo e abandono escolar

participação em experiências internacionais;



Consórcio Moinhos – o que é?

O consórcio Moinhos é o nome dado à colaboração

entre a Câmara Municipal de Torres Vedras

(promotor) e a tua escola (parceira).

Juntos formamos uma equipa que torna o Projeto

Moinhos – Formar para Inovar uma possibilidade

para realizares o teu estágio profissional numa

empresa europeia.



O Projeto Moinhos - Formar para 

Inovar entra agora na 11ª edição!

Significa que até ao dia de hoje, mais de

500 jovens como tu, realizaram o seu

estágio profissional através deste projeto.

Quem financia este projeto?
A Agência Nacional Erasmus+ é quem promove

e gere este programa em Portugal e o

Consórcio Moinhos apresenta candidatura para

que vários jovens se possam candidatar e

usufruir desta experiência.



O Erasmus+ é o Programa europeu para a educação, formação, juventude

e desporto para o período 2021 a 2027 e visa potenciar o desenvolvimento

pessoal e profissional de todos os cidadãos, para o reforço da identidade

europeia, do crescimento sustentável, da coesão social e da

empregabilidade das pessoas.

Promove o trabalho das organizações no âmbito de parcerias europeias ou

internacionais com um vasto leque de intervenientes públicos e privados e

fomenta a partilha de conhecimento e a inovação nas áreas da educação,

formação, juventude e desporto

Ação-chave 1: 
Mobilidade para 

fins de 
aprendizagem

Ação-chave 2: 
Cooperação entre 
Organizações e 

Instituições

Ação-chave 3: 
Apoio ao 

Desenvolvimento 
de Políticas

Ações Jean
Monnet



AGÊNCIA NACIONAL
ERASMUS+:

Promover e gerir o 
Programa Erasmus+ 

em Portugal

PROMOTOR: toma a 
iniciativa de 

implementar um 
projeto de mobilidade

PARCEIRO
INTERMEDIÁRIO:
Apoia o Promotor 

durante a mobilidade 
(logística e formação)

PARCEIRO DE 
ACOLHIMENTO:
Define o plano de

estágio e nomeia o
tutor

Principais intervenientes



5 escolas com cursos profissionais do Município de Torres Vedras

21 cursos profissionais abrangidos

500 mobilidades

2,4 milhões de euros de subvenção Programa Erasmus +

14 países de destino

15 parceiros internacionais

O Projeto Moinhos - Formar para Inovar foi distinguido

pela Agência Nacional Erasmus+ em 2018 e 2022 com

prémios de boas práticas por reconhecer a sua excelência

em promover a inovação e a formação!

O Projeto Moinhos até ao dia de hoje!



Erasmus + O que promove a nível profissional?

Competências
profissionais

Inserção profissional

Competências 
linguísticas

Continuação da 
formação

Espírito empreendedor

Certificação



Erasmus + O que promove a nível pessoal?

Tolerância e valorização
da diversidade

Alargamento de 
horizontes

Confiança e maturidade Iniciativa e autonomia

Autoconfiança e 
autoavaliação

Sentido de pertença à
Europa



A 11ª Edição do Moinhos vai começar!



Pré – seleção

de candidatos

DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS NA FASE DE PRÉ-SELEÇÃO

Formulário de pré-inscrição

CV Europass (Português/Inglês)

Carta de Motivação (Português/Inglês) 

Cópia CC

Se tens interesse em te candidatares ao Projeto Moinhos, fica a

conhecer as etapas seguintes!

Contacta o/a professor/a responsável por este projeto na tua escola!

É possível que faças uma primeira entrevista na tua escola para que a escola

possa selecionar os seus candidatos.



Seleção de candidatos

Caso sejas selecionado na tua escola, passas à fase de 

entrevista no Espaço Primavera – Centro Municipal da 

Juventude, em Torres Vedras onde encontrarás a equipa 

do Moinhos!



Prepara-te para a aventura!
Em caso de seleção, a preparação da tua mobilidade começa agora!



Participantes Moinhos XI – Curso de língua

https://academy.europa.eu

https://academy.europa.eu/


Participantes Moinhos XI – Período de Mobilidade - Estágio

Duração Entrevista Período de 
adaptação

Horário de
trabalho

Tutor de
estágio

Comunicação Certificação



Participantes Moinhos XI – O que inclui a bolsa?

• Preparação intercultural

• Viagem de ida e volta

• Alojamento (quarto duplo/single em regime de self-catering)

• Curso de língua presencial

• Estágio

• Apoio e acompanhamento por parte do Promotor e dos parceiros de acolhimento

• Certificação nacional e europeia

• Seguro de responsabilidade civil, acidentes de trabalho, saúde e acidentes de viagem

• Dinheiro de bolso para alimentação e transportes (mínimo 300€/mês)



APOIO
LINGUÍSTICO

SEGURO ALOJAMENTO VIAGEM DINHEIRO DE 
BOLSO



Deveres dos participantes

• Participar e superar todas as fases de seleção

• Comparecer sempre que a sua presença for solicitada

• Enviar atempadamente toda a informação ou documentação solicitada

• Respeitar as datas de viagem e do estágio

• Realizar o curso de língua presencial

• Assinar, antes da mobilidade, toda a documentação definida pelo Programa e respeitar as

condições aí propostas

• Em caso de cancelamento sem justificação de força maior, o participante será responsável pelos 

gastos em que o Promotor já tiver incorrido

• Manter atualizados os seus dados pessoais, nomeadamente contactos

• Colaborar na disseminação e publicitação dos apoios para o Programa de Mobilidade



Fase Data

Pré-inscrições Até 24/04/2026

Entrevistas Entre 01/06/2026 a 09/06/2026

Informação aos selecionados Entre 15/06/2026 a 19/06/2026

Envio de documentos de inscrição Até 25/06/2026

Curso de língua (24h)
01/09/2026-04/09/2026 (4h/dia),

05/09/2026 (8h)

Sessão de preparação 07/09/2026

Datas de mobilidade 15/09/2026 a 17/12/2026

Calendário



Alemanha

A decisão de vir para a Alemanha
obrigou-me a sair da minha zona de
conforto, mas permitiu-me desenvolver
novas competências, ganhar autonomia e
crescer de forma muito significativa, tanto
a nível pessoal como profissional.

Mafalda Santos



Chéquia

Aconselho esta experiência a todos!

Torna-nos maiores em todos os aspetos.

Hugo Martins



Espanha

Foi uma experiência inesquecível que
me vai marcar para toda a vida.

Jorge Batalha



França

Para muitos representa o primeiro corte
umbilical. Obriga-nos realmente a crescer.
De repente vemo-nos sozinhos num outro
país e temos de nos fazer à

Por cada passo que damos na
vida! 
vida,

passamos sempre por adversidades, mas
adquirimos valores e ganhamos
responsabilidades. Foi uma aventura, sem
dúvida que foi.

Bárbara Rocha



Malta
Resumo esta experiência em 2
palavras: inesquecivel e

enriquicedora.
únicos e saí

Vivi momentos 
desta experiência

uma pessoa melhor. Estou
orgulhoso de mim mesmo e nas
mudanças pessoais e no meu
crescimento pessoal.

Paulo Antunes



Irlanda

Foi um projeto espetacular e também um desafio.
Todos deveriam participar neste projeto porque
desenvolvemos tanto as nossas capacidades
pessoais, quanto as profissionais.

Pedro Nascimento



Esta é a tua oportunidade!
Moinhos XI



Contactos

Consórcio Moinhos

Unidade de Qualidade de Vida na Juventude –

Espaço Primavera

+351 261 320 724

E-mail: moinhoscmtv@gmail.com

Ou através da tua escola!

@juventudetvedras

mailto:moinhoscmtv@gmail.com

